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Nieuwjaarswens

Wij hopen dat u heeft genoten van een fijne vakantie en een 
goede start van het nieuwe jaar. Namens het gehele team 
van De Wije wensen wij iedereen een gelukkig, voorspoedig 
en bovenal gezond 2026 toe.

Wij kijken er naar uit om er met elkaar een mooi jaar van te 
maken, vol waardevolle en mooie onderwijsmomenten.

Schoolontwikkeling

Hoewel we net aan 2026 zijn begonnen, is het schooljaar 
natuurlijk al een eindje onderweg. We zitten ondertussen 
niet stil en werken hard aan een aantal belangrijke plannen 
voor onze school. Graag nemen we jullie kort mee in onze 
drie belangrijkste speerpunten:

Beter begrijpen wat je leest: We willen dat alle kinderen 
met plezier een boek pakken. Door o.a. hun kennis over de 
wereld te vergroten en veel aandacht te besteden aan 
leesplezier, leren ze teksten steeds beter begrijpen. We 
onderzoeken de laatste inzichten op het gebied van lees-
begrip met als doel ons onderwijs op het gebied van 
begrijpend lezen te versterken, passend bij onze schoolvisie. 
Rust en actieve lessen: Als team versterken we onze 
leerkrachtvaardigheden m.b.v. de methode ‘Teach Like a 
Champion’. Dit zijn technieken die zorgen voor rust en 
structuur in de klas. Hierdoor kan elk kind de hele dag 
actief en betrokken meedoen aan de les.
De groei van elk kind in beeld: We houden de voortgang 
van onze leerlingen scherp in de gaten. Dat doen we niet 
alleen met de ''bekende'' CITO-toetsen, maar juist ook elke 
dag in de klas en na elk thema. Zo weten we precies wat een 
kind al goed kan en wat er de volgende dag nodig is om 
weer een stapje verder te komen. Zicht op de ontwikkeling 
van onze kinderen zetten we nog scherper weg.

Samen zorgen we ervoor dat elk kind
het beste uit zichzelf kan halen!
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Belangrijke data:

• Dinsdag 15 januari
Informatieavond ouders 
instroomgroep 19.30 uur
• Donderdag 29 januari 
Start ronde 2 WereldWijs
• Vrijdag 30 januari 
8.45 Ouderpanel 
''koffiemoment met ouders''
• Dinsdag 3 en woensdag 4 februari 
Doorstroomtoets groep 8 
• Zaterdag 7 februari 
Oud papier
• Vrijdag 13 februari 
Meespeelochtend 2-3 jarigen
• 23 t/m 27 februari 
Voorjaarsvakantie. Alle leerlingen vrij. 
• Maandag 2 maart 
Studiedag. Alle leerlingen vrij.
• Dinsdag 3 maart 
Start instroomgroep 
• Vrijdag 6 maart
Rapport mee 



Cito-toetsen & Doorstroomtoets

In de eerste twee weken van februari (week 6 en 7) vindt in de groepen 3 t/m 7 de halfjaarlijkse 
middenmeting plaats. Met deze Cito-toetsen kijken we hoe de kinderen zich de afgelopen maanden 
hebben ontwikkeld. Het is voor ons belangrijk om te benadrukken dat we deze periode niet onnodig 
zwaar maken voor de leerlingen. Voor de kinderen is het een gewoon onderdeel van de schooldag 
en we doen dit op een ontspannen manier. De resultaten zijn voor ons een hulpmiddel om goed in 
beeld te krijgen wat een kind al onder de knie heeft en waar we nog extra aandacht aan kunnen 
besteden. Op onze studiedag van 2 maart bekijken we met het hele team de opbrengsten op 
schoolniveau. 

De doorstroomtoets in groep 8 wordt afgenomen op dinsdag 3 en woensdag 4 februari.

Update: De nieuwe instroomgroep 
Het is bijna zover: op dinsdag 3 maart gaat onze 
nieuwe instroomgroep van start. (i.v.m. de studiedag 
op maandag 2 maart). 
Ondertussen gebeurt er van alles:
• Nieuwe meester of juf: De vacature staat uit en 
de eerste enthousiaste kandidaten hebben zich al 
gemeld!
• Inrichten: De klas wordt stap voor stap gezellig 
gemaakt en ingericht.
• Kennismaking: Volgende week donderdagavond 
ontmoeten we de nieuwe ouders alvast voor een 
eerste kennismaking. 

We kijken ernaar uit om deze nieuwe leerlingen en 
hun ouders binnenkort te mogen verwelkomen!

Ouderpanel ''koffieochtend''
Om invulling te geven aan onze kernwaarde 'samen', organiseren we op vrijdagochtend 30 
januari a.s. van 8.45 - 10.00 uur ons eerste Ouderpanel met een informeel karakter ''een 
koffiemoment''. Tijdens deze eerste bijeenkomst sparren we graag met jullie over Ouder-
betrokkenheid (samenwerking ouder, school en kind) & Kennismaking (wat leeft er zoal). 
Het is een unieke kans om rechtstreeks mee te denken over de ontwikkeling van de school. 

Aanmelden kan via de agenda in Parro. 

We kijken ernaar 
uit om met jullie in 
gesprek te gaan!

Dinsdag 3 maart gaat 
onze nieuwe instroomgroep
van start.



Nieuwe naam: Onze 'Plusje-groep' wordt 
De Talentengroep!
In samenwerking met de leerlingenraad en de leerlingen van groep 
5 t/m 8 is na zorgvuldig overleg besloten dat de 'Plusje-groep' 
vanaf nu De Talentengroep heet. Een naam die veel beter aansluit 
bij onze visie op talentontwikkeling!

Waarom de Talentengroep?
Wij zien de Talentengroep niet als een selectie van de 'slimste' 
leerlingen, maar als een verrijkend aanbod voor kinderen die op 
dat moment behoefte hebben aan extra uitdaging. De focus ligt 
hierbij op:
• Hogere-orde denkvaardigheden: Zoals kritisch denken, 
probleemoplossend vermogen en creativiteit.
• Verbreding: Het verder verkennen van eigen leervragen en 
interesses
• Samen groeien: Leren van en met leerlingen die een 
vergelijkbare uitdaging zoeken.

Een dynamische plek voor talent
De Talentengroep is een dynamische omgeving. Dat betekent dat 
het aanbod per periode (van vakantie tot vakantie) kan verschillen 
en de samenstelling van de groepen wisselt. Op deze manier krijgt 
elk kind de uitdaging die het verdient en kunnen zoveel mogelijk 
leerlingen gedurende het schooljaar profiteren van dit extra 
aanbod. Door talent de ruimte te geven, werken we aan de 
motivatie en het zelfvertrouwen van onze leerlingen. 

We zijn trots op hoe we dit in samenwerking 
met onze leerlingeraad hebben opgepakt.

De Talentengroep!



Oud papier: 
Kleine moeite, groot plezier voor 
de kinderen! 
Wist u dat uw oud papier direct bijdraagt 
aan extra activiteiten voor onze leerlingen? 
Elke maand rijden enthousiaste ouders een 
route door het dorp om het oud papier op te 
halen. De opbrengst hiervan komt volledig 
ten goede aan de activiteiten voor de 
kinderen.

Wilt u ons helpen? Let dan op het 
volgende:
Wanneer: eerstvolgende ophaaldatum: 
zaterdag 7 februari 
Hoe: Zorg dat het papier stevig gebundeld 
of in dozen aan de weg staat
Tijd: Graag vóór 09:00 uur aan de
straat zetten
Route: In de bijlage kunt u precies zien 
welke route de ouders rijden.

Zelf wegbrengen? 
Woont u buiten de route of bent u het 
vergeten klaar te zetten? 
De oud-papiercontainers staan die dag 
bij de tennisbaan. 

U kunt daar uw oud papier aanbieden.

Samenwerken aan goed onderwijs: 
De MR en de OV
Binnen onze school streven we dagelijks naar de 
optimale ontwikkeling van onze leerlingen. Dit kunnen 
wij als team niet alleen; de betrokkenheid en inzet van 
ouders is hierbij onmisbaar. Graag maken wij van dit 
moment gebruik om twee belangrijke organen binnen 
onze school aan u voor te stellen: de Medezeggen-
schapsraad (MR) en de Oudervereniging (OV).

Wat doet de Medezeggenschapsraad (MR)?
De MR fungeert als het wettelijke advies- en 
instemmingsorgaan van de school en bestaat uit een 
vertegenwoordiging van zowel personeelsleden als 
ouders. Zij denkt op beleidsmatig niveau mee over de 
koers van ons onderwijs. Denk hierbij aan zaken als het 
schoolplan, de besteding van middelen (de begroting), 
veiligheid op school en de schoolgids. De MR waarborgt 
dat de belangen van zowel de leerlingen, de ouders als 
het personeel zorgvuldig worden behartigd.

Wat doet de Oudervereniging (OV)?
De OV richt zich primair op de praktische ondersteuning 
en het versterken van de betrokkenheid bij de school. 
Zij organiseren en faciliteren, in nauwe samenwerking 
met het team, diverse activiteiten die het schooljaar extra 
glans geven. Denkt u aan de vieringen van Sinterklaas en 
Kerst, Het Slotfeest, excursies en andere bijzondere 
projecten. Dankzij de inzet van de OV en de ouderbijdrage 
kunnen wij deze waardevolle extra’s realiseren.

Op de foto op de volgende pagina ziet u de bevlogen 
ouders en teamleden die zich dit schooljaar inzetten 
binnen de MR en de OV. We zijn ontzettend blij met hun 
hulp en inzet voor onze school!

Alvast hartelijk dank
voor het verzamelen! 

"De leden van de Medezeggenschapsraad: 
 een betrokken team van ouders en 
 personeelsleden die gezamenlijk meebouwen 
 aan de kwaliteit van onze school."



"Onze enthousiaste Oudervereniging: zij 
 zetten zich met hart en ziel in om van 
 elke schoolactiviteit een feestje voor de 
 kinderen te maken."

Even voorstellen: jeugdverpleegkundige Wijhe

Hoi allemaal!
Ik ben Joyce Brouwer en sinds juni de jeugdverpleegkundige van Wijhe én de schoolverpleegkundige 
hier op school. Ik kijk ernaar uit om iedereen te leren kennen en mee te denken over gezondheid, groei en 
alles wat daarbij komt kijken.

Vanaf januari 2026 heb ik elke tweede dinsdag van de maand op school een inloopspreekuur van 8:15 tot 
9:15. Kom gerust naar mij toe als je een vraag hebt, ergens over wilt praten of gewoon benieuwd bent wat 
ik voor je kan betekenen.
 
Je kunt me ook bellen of een berichtje sturen via 06 –14 66 95 12 of mailen via: j.brouwer@ggdijsselland.nl

Tot snel!
Joyce Brouwer

V.l.n.r. Ruud Middeldorp (leerkracht gr.3), 
Stefan Grotenhuis (leerkracht gr.8), 
Joyce Damman- Van Oene (ouder/voorzitter), 
Bas Krieken (ouder/lid GMR), Anouk Ankone (ouder/lid MR), 
Jorn Zomer (leerkracht gr.2), 
Janieke Sauer-Boeijenga (ouder/secretaris)

V.l.n.r. Kim van Nieuwenhoven, Marisca ten Brinke, 
Lizan Roelofs, Daniëlle van Ede-Hendriksen, Mara Driessen, 
Anneke Finke, Anouk Bosman-Pool, Esther Stassen, 
Marloes van Seeters (niet op de foto Marisa De Boer-Voor 't Hekke)



Kijkje in de keuken bij het 
Voortgezet Onderwijs
 
Op 9 december jongstleden hebben meester Stefan en 
meester Rik een dag meegekeken op De Capellenborg. Het 
was een waardevolle dag waarbij zij bij verschillende lessen 
hebben mee kunnen kijken en hebben ervaren hoe een dag 
op De Capellenborg eruitziet.

Dankzij dit soort bezoeken versterken we de samenwerking 
tussen onze school en het Voortgezet Onderwijs (VO). Dit 
helpt ons om de overgang van de basisschool naar de 
middelbare school voor onze leerlingen nog soepeler en 
beter te laten verlopen. 

We bedanken De Capellenborg voor de 
gastvrijheid!




